Табела 5.1 Спецификација  предмета  на студијском програму докторских студија
	Назив предмета: Стратегијски менаџмент умрежених предузећа

	Наставник или наставници (презиме, средње слово име): Стефановић Д. Сузана

	Статус предмета: изборни 

	Број ЕСПБ: 10 ЕСПБ

	Услов: 

	Циљ предмета

Основни образовни циљ предмета је стицање теоријских и практичних знања, способности и вештина у области стратегијског управљања мрежама предузећа, алијансама и другим облицима пословне кооперације. Курс треба да оспособи студенте докторских студија за остварење тог циља упознавањем са процесом формулисања, имплементације и контроле стратегија кооперације.

	Исход предмета 

Знања, вештине и способности стечене током изучавања овог предмета треба да оспособе студенте докторских студија за: а) прикупљање, анализу и коришћење релевантних информација из окружења у процесу одлучивања, посебно у условима динамичких промена у окружењу, б) идентификовање критичних фактора пословног успеха, јаких и слабих страна предузећа и компетенција које доприносе одрживој конкурентској предности предузећа, в) формулисање и избор адекватне стратегијске опције и модалитета пословне кооперације у датим условима, г) управљање кооперативним односима са партнерима, д) утврђивање ефеката пословне кооперације

	Садржај предмета

· Претпоставке и елементи стратегијског управљања растом предузећа

· Анализа окружења у условима динамичких промена

· Идентификовање извора одрживе конкурентске предности и критичних фактора пословног успеха

· Формулисање стратегије предузећа у контексту динамичког окружења

· Економска логика диверзификације предузећа у савременим условима

· Стратегије експанзије / уласка на међународно тржиште

· Суштина, природа и значај стратегија кооперације

· Формулисање стратегија кооперације

· Облици стратегија кооперације: алијансе, joint ventures, пословне мреже

· Управљање кооперацијом у мрежама предузећа

· Економски  и други ефекти кооперације и умрежавања предузећа  

	Препоручена литература 

Carpenter, A.M., Sanders, G.W., Strategic Management: A Dynamic Perspective, Pearson & Prentice Hall, New Jersey, USA, 2007
Child, J. and Faulkner, D., Strategies of cooperation: managing alliances, networks, and joint ventures, Oxford University Press, 1998 

	Број часова  активне наставе: 

120
	предавања:
45
	Студијски истраживачки рад:
75

	Методе извођења наставе

Презентација теоријских и практичних решења, дискусије, анализа савремених решења у управљању умреженим предузећима, анализа студија случајева, презентација семинарских радова.

	Оцена  знања (максимални број поена 100)

предавања: 20, семинарски рад: 30, 

усмени испит: 50


